. SERVICIO DE SALUD
Gobierno B
de Chile VINA DEL MAR QUILLOTA

SUBDIRECCION DE GESTION y
DESARROLLO DE LAS PERSONAS
SUBDEPTO Gestién de Personas
UNIDAD DE Ciclo de Vida Laboral
IJMD/AMT/MRJ

DECLARA DESIERTO PROCESO DE OPOSICION DE ANTECEDENTES
PARA PROVEER EL CARGO DE PROFESIONAL IMPLEMENTACION DE
REGISTRO CLINICO ELECTRONICO, DE LA SUBDIRECCION DE
RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS, CONVOCADO MEDIANTE
PLATAFORMA SSVQ N° 0450 DE FECHA 12/01/24.

RESOLUCION EXENTA (E)

VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 10°, 18 y 19° del Decreto con
Fuerza de Ley N°29/2004 del Ministerio de Hacienda que fija texto refundido coordinado y sistematizado de la Ley N°18.834/1979,
DL 2763/1979 modificado por la Ley N°19.937/2004, Ley 19.880 de 2003, que Establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado, Res. N°06 de 2019 de la Contraloria General
de la Republica (Agregar acé la Ley, Normativa, Dictamen de Contraloria si existe, Instruccion formal del Servicio Civil y/o del Servicio
de Salud Vifia del Mar — Quillota, u otra norma vigente bajo la cual se ampara o en su defecto que exija este acto administrativo) y
en uso de las facultades que me confiere el D.S. N2140/2004 Reglamento Orgénico de los Servicios de Salud y el Decreto Afecto N°
52 de 2022, ambos del Ministerio de Salud, este Ultimo que me designa por el Sistema de Alta Direccion Publica, como Directora
del Servicio de Salud Vifa del Mar — Quillota

CONSIDERANDO:

1. Que por medio de la convocatoria en plataforma del Servicio www.ssvg.cl, N° 0450 del 12/01/24 la Direccién del Servicio
de Salud Vifia del Mar-Quillota, llamo a proceso de Oposicion de Antecedentes Interno y aprobo la pauta del proceso de
seleccién por reclutamiento en red para proveer el cargo de Profesional Implementacién de Registro Clinico Electroénico,
para la Subdireccién de Recursos Fisicos y Financieros de la Direccién del Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota, para 04
vacantes en Grado 13°, 44 Horas.

2. Que, en concordancia con lo previsto y establecido en el Procedimiento de Reclutamiento y Seleccién del Servicio de
Salud Vifia del Mar Quillota aprobado por Resolucién Exenta N°6506 de fecha 28 de Agosto de 2023 este proceso de
Oposiciéon de Antecedentes Interno fue preparado y ejecutado por el Comité de Seleccién que la pauta del proceso
determina.

3. Que, segun consta en Acta N°1 de “Reunién de Comision de Seleccion” en el periodo de postulacion del proceso que se
realizd entre el 12 y el 18 de enero de 2024, se registran un total de 2 postulantes y con fecha 26 de enero se notifica al
comité de seleccion que ninguna de las personas cumpliria con los requisitos para aprobar la primera etapa del proceso,
por lo que este quedaria sin postulantes que cumplan los requerimientos preestablecidos.

4. Que, a la vista de tal informe y conforme al punto 12 de la “Pauta Proceso De Seleccién Por Reclutamiento Interno
Profesional Implementacion De Registro Clinico Electrénico” el director del establecimiento tiene la facultad de declarar
desierto el proceso, determinacidon que se materializard en este acto y configura el motivo de su dictacién.

5.  Que, el dictamen N°9.691 de 2018; Contraloria General de la Republica determina que se ajusta a derecho que un
proceso de seleccidn se declare desierto si esta alternativa estd establecida en las respectivas Bases Concursales, ya que
estas fueron asi conocidas en forma previa por los postulantes.

6. Que, enrazdn de lo considerado, por razones de Buen Servicio y con la finalidad de regularizar la situacién administrativa,
procedo a dictar la siguiente:

RESOLUCION:

1. DECLARASE desierto, las siguientes 04 vacantes del llamado a Oposicidon de Antecedentes Interno N° 0450 de Fecha 12/01/24
para proveer el Cargo de Profesional Implementaciéon de Registro Clinico Electrénico, Grado 13°, 44 Horas, de la Subdireccién de
Recursos Fisicos y Financieros, atendido que no hubo postulantes elegibles luego de afinado el proceso.

2. REALICESE, en su oportunidad, un nuevo llamado a Oposicién de Antecedentes Interno para proveer el Cargo de Profesional
Implementacion de Registro Clinico Electrénico individualizado en el resuelvo anterior.



ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE

ANDREA QUIERO GELMI
DIRECTORA
SERVICIO SALUD VINA DEL MAR — QUILLOTA

Distribucion:

Subdireccion de Gestion y Desarrollo de Personas
Unidad de Ciclo de Vida Laboral

Oficina de Personas DSSVQ

Oficina de Parte DSSVQ
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R. E. Proceso de Oposicion de Antecedentes Desierto Profesional
Implementacion de Registro Clinico Electrénico

Correlativo: 894 | 30-01-2024

Documento firmado por:

Nombre Establecimiento

Andrea Pilar Quiero Gelmi DIRECCION SSVQ Director Servicio Salud

Documento visado por:

Nombre Establecimiento Cargo

Jose Eugenio Munoz Diaz DIRECCION SSVQ Subdirector de Gestion y Desarrollo de
las Personas (S)

Adolfo Hugo Martinez Terrell DIRECCION SSVQ Profesional Y Técnico Universitario

Maria Jesus Rebolledo Jofré DIRECCION SSVQ Psicélogo/a Laboral
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